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Spolecne to zviadneme

Milé kolegyné&, mili kolegové,

v rukou drzite druhé Cislo naseho
magazinu a v ném také zhodnoceni
prvniho kvartalu. Ctvrtleti, které nebylo
tim nejjednodussim.

Osobné bych chtéla podékovat vSem

zaméstnanclm za pomoc, soudrznost
a podporu nasich ¢&tyf kolegl z Ukraji-
ny, ktefi jsou sou€asti FAVEA tymu jiz
od roku 2020.

Pravé tymovost a flexibilita jsou nasimi
silnymi strankami. Uroveri customizace
ocenuje 95 % nasich zakaznikd. | diky
jim zdarné Celime vyzvam na nesta-
bilnim trhu. Tento rok nadale provazi
vypadky v dodavkach surovin a s nimi
spojené presouvani vyroby do dalSich
meésicl. Za leden az duben 2022 zao-
stavame za planem o 6 %, a to se pro-

mita také do finalnich trzeb, které jsou
0 11 % nizsi oproti planu.

Ani to nas vSak nezastavilo. RozSifu-
jeme portfolio a aktivné vyhledavame
nové prilezitosti, do kterych zapojuje-
me cely zékaznicky servis. Dle situace
optimalizujeme kapacity na Useku
Sales & Marketing.

Dafi se nam také u stavajicich partne-
rd. Na kvétnovém veletrhu Vitafoods
dobé kone¢né moznost osobné se
potkat s obchodnimi partnery z fad za-
kaznikd i dodavateld. S kolegou Jifim
Waclawikem z useku Supply Chain
jsme absolvovali celkem 38 téchto jed-
nani. Upevnili jsme vztahy s partnery
a prinasime si tak cenné vazby, se kte-
rymi budeme dale pracovat. Také jsme
podepsali smlouvu s organizarory,

a pristi rok zde bude FAVEA opét
vystavovat.

Za prvni kvartal toho cely tym dokazal
hodné. Vyzdvihla bych uspésné obha-
jeni certifikace BIO a novy certifikat
Lvyrobce krmiv“. Pfipravili jsme se na
inspekci Statniho Ustavu pro kont-
rolu léciv a ziskali certifikat GMP na
pristi dva roky. Registrovali jsme dva
nové produkty u Statniho zdravotniho
ustavu a ve vyrobé nainstalovali novy
detektor kovl. Dékuji vSem za skvélou
pfipravu, pfistup a nasazeni.

Vazené kolegyné, vazeni kolegové,
preji vam prijemné &teni a dny plné
pohody.

a MARTINA PAVLOVA
CEO FAVEA
-l




LABORANTKA MIKROBIOLOGIE EVA KUPCIKOVA MA RADA RUZNORODOST.

Jak vypada vas typicky pracovni den?

Kazdy pracovni den je jiny. Tim, Zze u nas analyzy
trvaji nékolik dni, je to opravu pestré — délame jiné
typy. Rano provadime kontrolu pfistrojd, termostatu,
kontrolu teplot a pretlakl v Cistych prostorech. A pak uz
pfijde na fadu samotna pfiprava na analyzy. Pfichys-
tame si média na miskach, v erlenkach, zapisujeme to
do pocitace, vedeme evidenci o vzorcich, kde se pak
déla vystup do protokolu a jednotlivych knih. Samotné
zpracovani probiha v naSich Cistych prostorech

— Vv laminarnim boxu. Tim, Ze kazda analyza je jina,
rlzni se i jednotlivé pomdcky a média, ktera k tomu
potfebujeme. Jsou dny, kdy si jen potfebujeme pfipravit
vSe na naslednou analyzu. V praxi je to samé vazeni,
rozpou$téni, odméfovani a sterilace médii.

Ktera zkoumana latka je pro vas nejzajimavé;jsi?
Nejzajimavéjsi jsou pro mé probiotika — u nich stano-
vujeme pocty aktivnich kolonii, mdZeme je mikroskopo-
vat, ovéfujeme také identitu jednotlivych kmen(.

V prabéhu €asu jsme pak sledovali, jak se odviji
mnozstvi probiotik — zda klesaji, nebo rostou. Probioti-
produktd potfebujeme, aby vysledky mikrobialnich
nalezl byly nulové, tedy zadny nalez. U probiotik je to
naopak — tam je hledame v mnozstvi, které je prospés-
né pro Clovéka.

Na ktery vysledek jste nejvice hrda?

Za dobu, co tady jsem, se nam podafilo validovat me-
todu na stanoveni probiotickych bakterii v produktech.
Dfive byla metoda ovéfena jen ,ring testem“ s doda-
vatelem. Nyni si uz mGzZeme byt jisti, Ze metoda je ové-
fena a ze poskytujeme spravné a hodnovérné vysled-
ky. Nejvic hrda jsem také na to, Ze diky nasi kontrole

si muzeme byt jisti, ze vSechny vyrobky, které opousti
FAVEA, jsou zdravotné nezavadné a bezpecné. Od
toho tady jsme.

Co vas na praci naplnuje?

Nejradéji mam tu riznorodost. Nejde jen o dokumen-
tacni praci, i kdyz ta je také zajimava — mizeme pfipra-
vovat jednotlivé postupy nebo pracovat na metodice.
Jsem rada, Ze mGzu mit zodpovédnost za cely proces,
ktery tady v laboratofi b&zi, at uz jde o pfipravy médii,
zpracovani nebo vyhodnoceni vzorku.

Jak byste popsala vas tym?

V nejuz8im tymu jsme tfi — ja, Ev€a a Jarka. Jsem
rada, Ze v tomto malém kolektivu si rozumime a ne-
musim se ni¢eho obavat. Vazim si i celého Sirokého
tymu FAVEA. Charakterizovala bych ho slovy férovost,
vstficnost, respekt a spoluprace. Pokud nastanou jaké-
koliv potize, tak to vzdy spolu vyfeSime a dotahneme
do konce.
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Ve FAVEA jsem
se zkratka
nasla

PRVNiI KROKY LABORANTKY MIKROBIOLO-
GIE EVY DVORAKOVE VEDLY DO FAVEA.

Proc jste se rozhodla pravé pro FAVEA?

Studovala jsem na VUT v Brné obor Chemie pro medicinské
aplikace — tfilety bakalarsky a dvoulety navazujici. Rozhodovala
jsem se pak, kam jit. Nakonec jsem zUstala v této lokalité, v pro-
stfedi Beskyd, blizko hor, protoze je mam rada. Rozhodla jsem
se pravé pro FAVEA, kam jsem napsala a kde se mi nasledné
ozvali, Ze zrovna maji volné misto, Ze je tady kolegyrika sama

a nékoho shanéji. Shodou okolnosti se také jmenuje Eva. Tak
jsme tu uz dvé Evy. Libi se mi tady, ve FAVEA jsem se zkratka
nasla.

Co vas zaujalo nejvice?

Libi se mi praxe s bakteriemi, které jsem ve Skole nemohla obje-
vovat, jelikoZ jsou patogenni. Kvdli tomu musime jednou za ¢as
béhem testovani médii nakultivovat rdzné druhy bakterii — napfi-
klad Escherichia coli, Pseudomonas, Staphylococcus aureus...
a dal$i mikroorganismy. S nimi poté pracujeme, testujeme média
a ovéfujeme, zda jsou v poradku. Kdyby se vyskytl néjaky nalez
v produktu nebo suroviné, tak jej vzdy v€as odhalime.

Lidsky pristup,
loajalita, kvalita

VEDOUCI QA NIKOLA GODOVCIKOVA JE HRDA NA
OBHAJOBU SUKL CERTIFIKACE.

Co vse zahrnuje vase prace?

Hlavni naplini prace je zabezpecovat systém jakosti, jak z pohledu do-
kumentace, tak z pohledu prezentace, a dodrzovat pravidla ze strany legis-
lativy a statnich autorit.

Na jaky vysledek jste nejvice hrda? )
Nejvice hrda jsem na to, Ze jsme obhajili SUKL certifikaci.

Kam vase oddéleni mifi?

Chceme se neustale zlepSovat, at uz v aspektech kvalitafskych nebo
védomostnich. Cekaji nas t&zké audity, ty chceme samozfejmé obhaijit.
Aktualné pracujeme na jednom velkém procesu, kde se snazime prevést
pFedpis pro vyrobu do elektronického ERP systému. Chceme to zautoma-
tizovat.

Jaka slova se vam vybavi v souvislosti s FAVEA?
FAVEA pro mé znamena lidsky pfistup, loajalnost a kvalitu.



a vice jsou s nami tito zaméstnanci.
Dékujeme za elan, radost a odbornost,
které FAVEA dennodenné predavate.

Richard Paseka
Lenka Valkova
Radka Kahankova

OBHAJILI JSME
SUKL

Kvalita je pro nas vzdy prioritou. Oceriuje ji dle statistik
98 % nasich zakaznikl a nyni je opét stvrzena také
certifikaci Good Manufacturing Practice (GMP) u Stat-

niho ustavu pro kontrolu Ié8iv (SUKL).

Dékujeme oddéleni QA/QC za pfipravu. Podékovani

patfi také celému tymu FAVEA. Jen vas$i zasluhou jsou
nase produkty vzdy stoprocentni a nezavadné.

VITAFOODS
EUROPE JE
ZA NAMI

Mame za sebou nejvétsi evropskou vystavu v oblasti
doplnku stravy. Veletrh Vitafoods Europe se konal
10.-12. kvétna v Zenevé a vedle svétovych hragl
v oblasti doplfikl stravy nemohla chybét ani FAVEA.

Po loriském online veletrhu Vitafoods Insights jsme
méli kone¢né moznost se osobné potkat s celkem 38
obchodnimi partnery z fad zakaznik( i dodavatelu.
Upevnili jsme vztahy a pfinasime si tak cenné vazby,
se kterymi budeme dale pracovat.

,Byla to motivaéni transfuze,” fika Martina Pavlova.

KOLEGOVE,

DEKUJEME

28 % z vas zde pracuje méné nez 3 roky.

1 7 % je s nami 3-5 let.
33 % stravilo ve FAVEA 5-10 let.

22 % je ve firmé pres 10 let.



